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На виконання плану заходів щодо запобігання та протидії корупції в 
Червоноармійському районному суді Житомирської області на 2014 рік 
Червоноармійський районний суд Житомирської області повідомляє, що в 
четвертому кварталі 2014 року виконані наступні заходи:
- проведено щоквартальне семінарське заняття з працівниками апарату суду на 
знання ЗУ «Про запобігання та протидії корупції» та заняття на тему «Вживання 
заходів щодо недопущення будь-якої можливості виникнення конфлікту 
інтересів». В жовтні 2014 року забезпечено проведення спеціальної перевірки 
відомостей за письмової згодою особи, яка претендувала на зайняття посади 
помічника судді та вказана особа прийнята на цю посаду на період відпустки по 
догляду за дитиною до 3 років основного працівника. Також вказану особу 
ознайомлено із спеціальними обмеженнями, встановленими ЗУ «Про державну 
службу» щодо прийняття на державну службу та проходження державної 
служби. В листопаді -  грудні 2014 року проводились заняття з працівниками 
апарату суду по вивченню положень Закону України «Про очищення влади» та 
Порядку проведення перевірки достовірності відомостей щодо застосування 
заборон, передбачених ч.З і 4 ст. 1 Закону України «Про очищення влади», 
також ознайомлено працівників з Порядком проведення перевірки 
достовірності відомостей, передбачених п.2 ч. 5 ст. 5 Закону України «Про 
очищення влади», який зареєстрований в Міністерстві юстиції України 
04.11.2014 року. Проведено аналіз практичної реалізації ЗУ «Про доступ до 
публічної інформації». В грудні 2014 року при складанні списку осіб для 
кадрового резерву державної служби внесено в особисті річні плани вказаних 
осіб, зарахованих до кадрового резерву,- теми та питання з поглибленого 
вивчення антикорупційного законодавства в тому числі і розділів ЗУ «Про 
очищення влади». Головою суду та керівником апарату суду забезпечується в 
межах компетенції всебічний розгляд звернень громадян та оперативне 
вирішення порушених у них проблем, у відповідності до ЗУ «Про звернення 
громадян. На виробничих нарадах заслуховуються звіти керівника апарату суду
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про стан дотримання підлеглими вимог законодавства, службової та 
виконавської дисципліни, здійснення заходів щодо запобігання та протидії 
корупції.
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